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Inhaltlich-sektorale Zielbereiche Formal-strukturelle Zielbereiche 

ZIELPLÄNE 
 
Gesamtziel(e) 
Teilziele  

REALISIERUNGS
PLÄNE 
 
Zwischenziele 
 

Ziele in Bezug auf z.B. 
Ø Marktanteile 
ØProduktverbesserung 
ØKostenreduzierung 
ØMitarbeiterqualifizierung 
ØJahresgewinn 
ØBetriebsklima 
ØHerstellungsverfahren 
ØEigenkapitalerhöhung 
ØFinanzielle Rücklage u.s.w. 

ØErgebnisse 
ØErfolge 
ØZensur(en) 
ØBilanzen 
 Jahresabschlüsse 
  /Kassensturz 
ØEvaluierung 
   Bewertungen 
   /Beurteilungen 
    

ØZeit-Ziel-Pläne 
ØStrategie-Ziel-Pläne
ØFinanzierungs-Ziel-
Pläne 
ØMaßnahmen-Pläne 
(als Zwischenziele) 
ØVerbesserung der 
Rahmenbedingungen 
(als Teilziele) 
ØMitarbeiter-Training
(als Begleitziel) u.s.w.
 


