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ZIELE

Ziele auswahlen

Leitprinzip |::> Konzentration der Krafte: Nur ein groRRes Ziel
als Zentrum oder ganz wenige Ziele gleichzeitig!

Auswahlkriterien:

> Nur grol3e, erhabene Ziele und Ideale von wirklicher Bedeutung!

> Nur lebenswichtige Ziele in begrenzter Zeit! [Mit Blick auf begrenzte Schulzeit,
begrenzte Studienjahre, begrenzte Ausbildungszeit, begrenzte Jahre
korperlicher Vitalitat Gberhaupt mit Blick auf begrenzte Lebenszeit]

> Absolut vorrangige Ziele aufgrund von Sachzwangen z.B. Ortswechsel, Unfall,
Geldnot, Krankheit, u.s.w.

% wichtig und zugleich dringend
¢+ wichtig, aber nicht zugleich gebunden

Vorrangige Ziele dank einmalig guinstiger Gelegenheit im Augenblick
Was finde ich personlich interessant und sinnvoll?

Was findet der Chef interessant?

Was ist gewinnbringend und risikolos?

Was sagt die Konkurrenz dazu bzw. die rivalisierenden ,lieben Kollegen*?
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Was ist kurzfristig, was langfristig von Vorteil/Nachteil?



